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ACTUALITZACIO DE L’ACORD ACTUALITZACIO DEL SISTEMA
DE PUNTS D’ACTIVITAT ACADEMICA DEL PDI

Introduccié

El Consell de Govern va aprovar, en la sessié del 8 d'octubre de 2013, una actualitzacié del sistema de
punts d'activitat academica (Acord 26/10 2013). Atés que s’han detectat algunes errades i omissions en
aquell acord, I'objectiu d’aquest document és resoldre aquestes disfuncions. Cal fer constar que no es tracta
de canvis de criteri, sin6 només de corregir errors i incorporar informacio que hi mancava.

Per altra banda, fins ara la presentacio dels sistema de punts sempre s’ha fet amb un criteri tematic, d’acord
amb la tipologia de punts i, en cada tematica, d’acord amb activitats d’un mateix ambit. Cal mantenir aquesta
presentacio, pero pot ser util disposar també d’'un format alternatiu, basat en les implicacions de cada tipus
de punts. Aixd pot servir per clarificar quines activitats tenen repercussié en els calculs per al
dimensionament de la plantilla de professorat, quins intervenen en la valoracié de les solslicituds de
complements per mérits docents i quins es recullen només per a quée hi hagi constancia de I'activitat
desenvolupada.

Aquest document s’estructura, doncs, en dues parts. D'una banda, les modificacions del document d’octubre
de 2013, que s’enumeren correlativament i son objecte d’acord pel Consell de Govern. D’altra banda, dos
annexos amb les taules de punts completes i actualitzades, presentades primer en el format habitual i
després d’'acord amb les seves implicacions.

Modificacions

El Consell de Govern aprova els seguents canvis en el document de I'’Acord 26/10 2013:

v' Taula “Punts d'activitat docent, (PAD)”

e De l'apartat Al, cal destriar-ne el reconeixement de la direccié de TFG i TFM. Aquest reconeixement
és de 3 PAD dividit pel nombre de directors, excepte en el cas de treballs fets en una empresa (1
PAD / # tutors) o en el marc d’'un programa de mobilitat internacional (0'S PAD / # tutors). Correspon
al codi A3.

e Per contra, cal incorporar a Al el reconeixement de la docéncia feta en d'altres universitats. En
concret, aquesta activitat es reconeix en aquest apartat quan no té una remuneracié especifica, esta
avalada per un conveni signat per la UPC i l'altra universitat implicada i esta acreditada
documentalment (En tal cas, consta també en l'assignacié de docéncia que aprova cada curs el
Consell de Govern). En conseqiiéncia, queda eliminat, per obsolet, I'apartat 12 que corresponia
abans a aquesta activitat.

e Alapartat A5, cal clarificar com es reconeix el doctorat. En concret:

0 Aba: L'Escola de Doctorat reparteix entre els programes I'encarrec de punts que acorda el
Consell de Govern i els programes assignen els punts rebuts als departaments implicats.
Aquests punts es tenen en compte en la planificacié de la plantilla, perd no es reconeixen
de forma especifica al professorat.



0 Ab5b: Per la direccié de tesis, es reben 4’5 punts, dividit pel nombre de directors, durant 3
cursos a partir del moment en queé s’ha defensat la tesi. Aquest reconeixement es considera
docéncia impartida a efectes dels complements per meérits docents, perdo no de cara al
calculs de plantilla.

Apartat C1: és TFG, no PFG

Apartat C2: Només ha de constar la primera expressié (Participacié en tribunals Unics de TFG i
TFEM).

Apartat D: cal fer constar que les unitats académiques, per reconeixer les tasques de responsabilitat
personal, disposen d'una bossa de punts igual al 5% de I'assignacio de docéncia definitiva acordada,
pel curs de referéncia i per aquella unitat, pel Consell de Govern.

Apartat D6: els 3 punts sén una xifra orientativa, no un maxim.

Taula “Activitats docents que es reconeixen i obtenen punts de docéncia perd que es mantenen fins a
I'extincio de les titulacions de cicle”

Es pot eliminar, perqué o bé fa referéncia a activitats que ja no existeixen (assignatures de lliure eleccid,
fase de docéncia del doctorat, PROFEDI-ICE), o0 bé es refereixen a activitats que ja consten a la taula 1
perd que, en comptes de a ensenyaments de grau o master, corresponen a ensenyaments pre - EEES.
Per tant, n’hi ha prou amb incorporar a la taula 1 aquesta nota: L'activitat docent associada a
ensenyaments de cicles es reconeix de forma analoga a les de graus. En concret, la docéncia en
assignatures obligatories i optatives i la direcci6é de TFG, d’acord amb la tipologia Al; la participacié en
tribunals, d’acord amb C1; i la responsabilitat d’assignatures, d’acord amb D1.

Taula “Punts d’activitat de direccié i coordinacio, DiC”

L’equivaléncia que s'utilitza, quan els punts DiC es tenen en compte en el calcul de plantilles, és: 1
punt DiC equival a 0’5 punts PAD.
En la llista de punts DiC que es tenen en compte pel calcul de plantilles cal afegir-hi els apartats
Cla (presidéncia de la CSPADIU) i Hla (vicepresidéncia del CEIB).
En el reconeixement dels carrecs académics de les unitats, cal fer constar que:
o El nombre de punts associat al carrec de director és fix i no es pot modificar com si formés
part de la bossa de qué disposa per a reconeixer al resta de carrecs.
0 En el calcul de la bossa, cal descomptar 50 o0 40 punts (centres i departaments o instituts,
respectivament) en el cas que la secretaria académica sigui ocupada per un membre del
PAS.
Cal recuperar I'apartat G (carrecs de representacio sindical): la presidéncia de la JPDI i del CE-PDI
es reconeix amb 20 punts i el de la resta de membres d’aquest drgans amb 10 punts per cada
persona.
Cal recuperar de I'apartat K1 “Responsable de la coordinacié de programes de master”, I'epigraf
“Altres membres de comissions de master” que es reconeixen amb 2 punts, sempre i quan no siguin
coordinadors del programa de master (per que ja tenen un reconeixement especific).

Clausula derogatoria

La Taula 1 de 'Annex 1 d’aquest document deroga i substitueix les Taules 1 i 2 de I'Acord 175/2013 del
Consell de Govern (Actualitzacié del sistema de punts d'activitat academica del PDI; document 26/10 2013).

La Taula 2 de I'Annex 1 d’aquest document deroga i substitueix la Taula 3 de I’Acord 175/2013 del Consell
de Govern (Actualitzaci6 del sistema de punts d'activitat académica del PDI; document 26/10 2013).



ANN

Taul

EX1

a 1. Punts d’activitat docent (PAD)

Activitats docents que es reconeixen i obtenen punts de docéncia (PAD) ' ®?

Activitat Equivaléncia
1 hora lectiva /setmana 9 PADs
1 PDIETC 72 PADs

Només els apartats Al, A3 i Aba computen per a l'assignacié de docéncia i posterior procediment
d’identificacié de les necessitats de contractacio.

Concepte

Punts Docents

Font d'informacio

A: Do

cenciareglada basica

e Hores impartides en assignatures de graus i masters (inclou el
TFG/TFM i les activitats dirigides relacionades que es

3 * (#hores/10)

Unitats
acadéemiques

Al desenvolupin a la guia docent)
. .
e Tutoria practiques académiques externes (activitats dirigides) ® 0.5* (#estudiants)
e Direcci6 o co-direccio de TFG/TFM 3/ (#directors)
A3 e Tutoria de TFG/TFM feta a una empresa 1/ (#tutors) Prisma
e Tutoria de TFG/TFM feta a una institucié académica en el marc 0,5/ (#tutors)
d’'un programa d’intercanvi
Bossa de punts que els programes | Escola de Doctorat
Aba | Assignaci6 als programes de doctorat (encarrec) de doctorat repartiran d'acord amb | Programa de
I'Escola de Doctorat ® doctorat
4,5/(#directors)
A5b | Direcci6 de tesis (els 3 cursos seguents a la data
lectura)
C: Participaci6 en tribunals
L . . . . 0.5 * (#PFG o TFM o Projecte de | Prisma/ Escola de
C1 Participacio en tribunals de TFG o TFM i Projectes de Tesis Tesis), max. 5 @ Doctorat
c2 Participacio en tribunals Unics de TFG i TFM 2.5, Max. 5 Prisma
C4 Participacio en tribunals de tesi, a la UPC o a d'altres institucions 2.5 (per tribunal) © igslma

D: Tasques de responsabilitat personal

El nombre de punts que correspon a cada unitat academica és I'equivalent al 5% de I'assignaci6 definitiva del Consell de Govern de
cada curs academic (encarrec docent)

Entre 0,5 i 2 per assignatura i

D1 Responsable d’'assignatures de grau o master quadrimestre )

D3 Responsable de la coordinacié de titulacions de grau © 4,5

D6 Responsable d'altres nivells de coordinacié docent reconeguts pels Orientativament 3@
centres o els departaments

D8 Responsable de la coordinacié de programes d’intercanvi 3
d’estudiants d’un centre de la UPC ©

D9 Responsable de la coordinacié de programes de cooperacié 3

educativa d'un centre de la UPC ©

Unitats
académiques

F: Participacio directa en la millora de la docencia, en la formacié i en la

innovacié docent

F3

Desenvolupament de tasques de tutoria no incloses a I'apartat A1,
encarregades per una unitat académica:
= Pla d'acci6 tutorial
= Altres tipus de tutoria (per exemple: esportistes d’elit,
discapacitat,...)

Max. 6 ()
per tipologia

Unitats
academiques
Servei d'Esports
ICE

@ Lactivitat docent associada a ensenyaments de cicles es reconeixen de forma analoga a les de grau. En concret, la docéncia
d’assignatures obligatories i optatives i la direccié de TFG, d’acord amb la tipologia A1, la participacioé de tribunals, d’acord amb C1; i la

respo

nsabilitat d'assignatures, d’acord amb D1.

@ S'ha optat per mantenir la codificacié original malgrat no ser correlativa.




Implantacié de noves assignatures (obligatories i optatives) en
estudis de grau i master:
= Obligatories Fins a 10
= Optatives Finsa 7

F4 Prisma

Dos primers cursos: Total punts
impartits pel PDI a l'apartat A1*0.5
F5 Imparticié de docéncia reglada en una tercera llengua Prisma
Cursos seglents: Total punts
impartits pel PDI a I'apartat A1*0.2

G: Participacio en tasques de promoci6 i avaluacié i difusié de la qualitat docent

Participacio en activitats de promocié dels estudis i millora de la

transicié secundaria — universitat: Max. 10:
= conferéncies en centres de secundaria Prisma a través
G3 = jornades d’orientacio SCP i Unitats

= jornades de Portes Obertes
= tutoria de treballs de recerca dels centres de secundaria
= altres activitats de promoci6

Academiques

RPRRRR

a) Segons I'Acord nim. 74/2012 del Consell de Govern pel qual s’aprova la normativa de practiques académiques externes de la UPC.

b) Segons el document “Model d’assignacié de punts de doctorat” presentat a la Comissié de Doctorat el 12 de maig de 2012.

c) Elreconeixement comenga a computar-se a partir del curs seguent al de la data de lectura.

d) La Unitat académica és la responsable d’establir els criteris de ponderacié, prévia comunicacio i validacié per I'equip directiu, d’aquest reconeixement.
e) Sempre que aquesta activitat no vagi associada directament a I'exercici d'un carrec reconegut com a activitat de direccid i coordinacio.

L’activitat associada a ensenyaments de cicles (pre — EEES) es reconeix de forma analoga a les de graus i masters. En
concret, la docéncia en assignatures obligatories i optatives i la direcci6 de TFG, d'acord amb la tipologia Al; la
participacié en tribunals, d’acord amb C1; i la responsabilitat d’assignatures, d’acord amb D1.




Taula 2. Punts d’activitat de direcci6 i coordinacié (punts DiC)?

Només els punts dels apartats B, Cla, D1, D2, Hla i 12 computen per a I'assignacié de docencia i
posterior procediment d’'identificacié de les necessitats de contractacio.

Tant a efectes d’assignacié de docéncia com de comput en |'apartat de Planificacié6 docent dels
complements per mérits docents, s'utilitza I'equivaléncia 1 DIC = 0,5 PAD.

Concepte Punts DiC Font d'informacio

A: Claustre Universitari, Consell de Govern i Consell Social

Al Claustre Universitari:
= membre del CU 3 Secretaria General
= membre d’'una comissié del Claustre Universitari 3

A2 Consell de Govern (excepte membres del Consell de Direccid):
= membre electe o designat del CG 10 Secretaria General
= membre d’'una comissié del CG 4

A3 Consell Social:
= membre electe del CS 5 Secretaria General
= membre d’'una comissié del CS 3

B: Consell de Direccid i carrecs de confianca del rector
(Apartat que computa per I'assignacio de docéncia i posterior procediment d’identificacio de les necessitats de contractacio)

B1 Rector 175
B2 Membres del Consell de Direcci6 i altres carrecs Fins a 2.500 @ Vicerectorat
responsable del
sistema de
reconeixement de
punts
C: Altres organs de govern i representacié col-legiats, definits als Estatuts
C1 CSAPDIU:
a) president 30 President de la
b) secretari 25 CSAPDIU
c) altres membres 20
Cc2 Comissio6 d’Apel-lacié:
= president 20 President de la
= secretari 17 Comissio
= altres membres 13
C3 Membres de la Junta Electoral 2 Secretaria General

D: Organs col-legiats i unipersonals d’unitats académiques (centres docents, departaments, instituts, ICE, Escola de Doctorat)

D1 Direccions de les unitats académiques:
= directors/ores i degans/anes de centres docents (grups C/ B/ A) 100/85/75 ©©
= directors o directores de departament (grups C /B / A) 80/65/55 ® O . .
= directors o directores d'instituts universitaris de recerca 55 ) Unitats academiques
= director o directora de I'ICE. 55 )
= director o directora de 'Escola de Doctorat 750
D2 Resta de carrecs d’equips directius dels centres docents:
= Secretari 0 secretaria 50 O
= Sotsdirectors/ores i vicedegans/anes 45 Unitats académiques

Distribucié segons

Resta de carrecs d'equips directius dels departaments i instituts e
bossa de punts

(*) El nombre de punts associats al carrec de director és fix i no es pot modificar com si formés part de la bossa de que disposa per a reconeixer la resta de
carrecs.

(**) Cada centre disposa d’una bossa, que reparteix el director/dega, amb la limitacié que cap carrec pot rebre ni menys del 30% ni més del 80% del que a
ell li pertoca. El volum de la bossa s’obté de donar, en mitjana, 45 punts DiC a cada subdirector/vicedega i 50 al secretari. En el calcul de la bossa cal
descomptar 50 o 40 punts (centres i departaments o instituts, respectivament) en el cas que la secretaria academica sigui ocupada per un membre del PAS.

(***) Cada unitat disposa d’'una bossa, que reparteix el director, amb la limitacié que cap d’ells pot rebre ni menys del 30% ni més del 80% del que pertoca al
director. El volum de la bossa s’ha obtingut de la férmula:
{40 x [1 + nombre de subdirectors]} + {30 x [nombre de centres en qué té preséncia segons les dades per la contractacié del curs 2014/15]}.

S’ha optat per mantenir la codificacié original malgrat no ser correlativa.




D3 Organs col-legiats de les unitats académiques ©
= membres de juntes de centres docents i consells de departaments, 2
instituts universitaris de recerca
= membres de comissions permanents o d'avaluacié académica de 3
centres docents, que figurin als reglaments vigents Unitats academiques
= membres de juntes de departaments i instituts universitaris de recerca i 3
Escola de Doctorat
= membres d'altres comissions reglamentaries de centres docents,
departaments i instituts universitaris de recerca. 1
F: Altres comissions definides als Estatuts
F1 Membres electes de la Comissié de Formacié Permanent 6 Vicerectorat
responsable
G: Representacio sindical
G1 President de la JPDI i del CE-PDI 20 Servei de Personal
G2 Altres membres de la JPDI i del CE-PDI 10 Servei de Personal
H: Centres adscrits i ens vinculats
H1 Centres adscrits:
a) vicepresident del CEIB 80 ) |
b) delegat de la UPC 10 Secretaria General
c) representant de la UPC. 5
H3 Ens vinculats:
= membres nomenats per la UPC a comissions executives, delegades o 4 Vicerectorat
similars responsable dels ens
= membres nomenats per la UPC a comissions assessores, patronats o 1 vinculats
similars
I: Gestio de I'extensi6 universitaria
11 Director del CCD 30 Responsable CCD
N . S . . @ Responsables
12 Catedres UNESCO i de denominacié geneérica Finsa 72 Catedres UNESCO
J: Gestio6 de larecerca
Ji Responsables d'un grup de recerca acreditat 10@ o )
Oficina Técnica RDI
J2 Responsables d'una xarxa europea de recerca 25 @
K: Tasques de responsabilitat personal
K1 Responsable de la coordinacié de programes de doctorat:
= Coordinador/a (programa amb mencié d'excel-léncia) © 9
= Coordinador/a (programa sense menci6 d'excel-lencia) © 2
= Coordinador/a (programa Erasmus Mundus) © 9
= Altres membres comissio de doctorat (programa amb mencio 6
d'excel-léncia) Escola de Doctorat
= Altres membres comissio de doctorat (programa sense mencio 1,5
d'excel-léncia)
Responsable de la coordinacié de programes de master:
. ; N ©
Coordinador /a programg o!e master ) 9 Responsables master
= Altres membres de comissions de master 2

a) La persona responsable en decideix el repartiment.

b) La determinacié de la grandaria del centre (C = gran; B = mitja; A = petit), s’ha fet d’acord amb els criteris del document aprovat pel Consell de Govern al
maig del 2004 (acord 97/2004).

c) Sempre que aquesta activitat no vagi associada directament a I'exercici d’'un carrec reconegut com activitat de direccié i coordinacié.




Annex 2. Taules actualitzades de punts, per implicacions.

a) Apartats que es tenen en compte en el calculs per a la contractacié de la plantilla de PDI

Punts PAD
Concepte
e Hores impartides en assignatures de graus i masters (inclou el TFG/TFM i les activitats dirigides relacionades que es
Al desenvolupin a la guia docent)
e Tutoria practiques académiques externes (activitats dirigides)
e Direcci6 o co-direccié de TFG/TFM
A3 e Tutoria de TFG/TFM feta a una empresa
e Tutoria de TFG/TFM feta a una instituci6 académica en el marc d'un programa d'intercanvi
Aba | Assignacio als programes de doctorat (encarrec)
Punts DIC
Concepte
Bl Rector
B2 Membres del Consell de Direccié i altres carrecs
C1 President de la CSAPDIU
D1 Direccions de les unitats académiques:
= directors/ores i degans/anes de centres docents (grups C/ B/ A)
= directors o directores de departament (grups C/ B/ A)
= directors o directores d'instituts universitaris de recerca
= director o directora de I'ICE.
= director o directora de I'Escola de Doctorat
D2 Resta de carrecs d’equips directius dels centres docents:
= Secretari 0 secretaria
= Sotsdirectors/ores i vicedegans/anes
Resta de carrecs d‘equips directius dels departaments i instituts
H1 Vicepresident del CEIB
12 Catedres UNESCO i de denominaci6 geneérica




b) Apartats que es tenen en compte en el comput de docencia impartida per a la valoracio de les sol-licituds de
complements per mérits docents

Activitats que computen als punts de docéncia (PAD)

Concepte

Complement

Complement Addicional

Desenvolupament

Basic PI:g]ci‘Ligﬁf[:ié i actuacio
professional
A: Doceéncia reglada basica
e Hores impartides en assignatures de graus i masters (inclou el TFG/TFM i
Al les activitats dirigides relacionades que es desenvolupin a la guia docent) Si Si No
e Tutoria practiques académiques externes (activitats dirigides)
e Direcci6 o co-direccié de TFG/TFM
A3 e Tutoria de TFG/TFM feta a una empresa Si si No
e Tutoria de TFG/TFM feta a una institucié académica en el marc d'un
programa d'intercanvi
A5b | Direcci6 de tesis Si Si No
C: Participacio en tribunals
C1 Participacio en tribunals de TFG o TFM i Projectes de Tesis Si Si No
Cc2 Participacio en tribunals Unics de TFG i TFM Si Si No
C4 Participacio6 en tribunals de tesi, a la UPC o a d’altres institucions Si No No
D: Tasques de responsabilitat personal
D1 Responsable d’'assignatures de grau o master Si No Si
D3 Responsable de la coordinaci6 de titulacions de grau Si No Si
D6 Responsable d’altres nivells de coordinacié docent reconeguts pels centres o Si No No
els departaments
D8 Responsable de la coordinacié de programes d’intercanvi d’estudiants d'un Si No Si
centre de la UPC
Responsable de la coordinacié de programes de cooperaci6 educativa d’'un . .
D9 Si No Si
centre de la UPC
F: Participacio directa en la millora de la docencia, en la formacié i en lainnovacié docent
Desenvolupament de tasques de tutoria no incloses a I'apartat A1,
encarregades per una unitat académica: .
F3 = Pla d'accié tutorial No No Si
= Altres tipus de tutoria (per exemple: esportistes d’elit, discapacitat,...)
Implantaci6 de noves assignatures (obligatories i optatives) en estudis de
grau i master: .
F4 = Obligatories No No Si
» Optatives
F5 | Impartici6 de docéncia reglada en una tercera llengua No No Si
G: Participacio en tasques de promoci6 i avaluacié i difusié de la qualitat docent
Participaci6 en activitats de promocié dels estudis i millora de la transici6
secundaria — universitat:
= conferéncies en centres de secundaria
G3 = jornades d’orientacio No No Si

= jornades de Portes Obertes
= tutoria de treballs de recerca dels centres de secundaria
= Altres activitats de promocié




Activitats que no obtenen punts de docéncia (PAD)

Concepte

Complement

Complement Addicional

Desenvolupament

Basic Planificacio P———
Docent q
professional
F: Participaci6 directa en la millora de la docencia, en laformacié i en lainnovaci6 docent
F1 Autoria de llibres, o capitols de llibres, docents, de nivell universitari No No Si
F2 Autoria d’altres materials docents de nivell universitari: autoedicions, No No Si
material didactic, material multimédia, ...
Direcci6 o organitzacié d’activitats de formaci6 docent o pedagogica,
genériques o en matéries propies de I'area de coneixement, coordinades .
F7 ; . N : No No Si
pel SDP, I'ICE, per les unitats académiques, per grups de professors i
professores, o per altres institucions d’ensenyament superior
Imparticié d’activitats de formaci6é docent o pedagdgica, genériques o en
matéries propies de I'area de coneixement, coordinades pel SDP, I'ICE, .
F8 . s ) No No Si
per les unitats académiques, per grups de professors i professores, o per
altres institucions d’ensenyament superior
F9 Direcci6 i participacio en projectes d’'innovacio o millora docent finangats No No Si
F10 Participacio en altres experiencies d’'innovacio o millora docent No No Si
Edici6 i autoria de llibres, o capitols de llibres, en I'ambit de la docéncia i la .
F11 . o N . N ) No No Si
pedagogia, genériques o en matéries propies de I'area de coneixement
F12 Autoria d’articles de contingut docent o pedagogic, genériques o en No No Si
matéries propies de I'area de coneixement:
Autoria de textos complets, o abstracts, publicats en les actes de Simposis,
F13 Jornades o Congressos de contingut pedagogic, generiques o en matéries No No Si
propies de 'area de coneixement:
G: Participacio en tasques de promoci6 i avaluacié i difusié de la qualitat docent
Gl Membre expert de comissions d’avaluacié de la docéncia No No Si
Ponent en Simposis, Jornades o Congressos de contingut pedagogic,
G2 genériques o en matéries propies de I'area de coneixement (sense duplicar No No Si
F13)
H: Formacio i desenvolupament personals
Assisténcia a cursos i seminaris de formaci6 docent o pedagogica,
genérics o de matéries propies de I'area de coneixement, coordinats pel .
H1 ) : - - No No Si
SDP, I'ICE, per les unitats académiques, per grups de professors i
professores, o per altres institucions d’ensenyament superior
Assisténcia a Simposis, Jornades o Congressos de contingut pedagogic,
H2 geneérics o de matéries propies de I'area de coneixement (sense duplicar No No Si
F13 ni G2)
I: Reconeixement extern de |'activitat docent
11 Reconeixement extern de I'activitat docent No No Si
Punts DIC

Implicacié pel Complement Basic per meérits docents, apartat Planificacié Docent: Si durant el periode a
avaluar s’han exercit carrecs de gestid, es tindra en compte el 50% dels punts de direccio6 i coordinacié

obtinguts per aquest concepte.

Implicacié pel Complement Addicional per merits docents, apartat Planificaci6 Docent: Si durant el
periode a avaluar s’han exercit tasques de gesti6 d'especial rellevancia (Vicerector o equivalent,
Director d’Escola i Director de Departament o Institut o Sotsdirector) la qualificacié s’incrementara com a
minim al nivell directament superior, a criteri de la Comissio que valora les sol-licituds.

Implicaci6 pel Complement Addicional per merits docents apartat Desenvolupament i Actuacio
Professional: es tenen en compte els items: participacio en comissions de docencia, d’elaboracié o de
revisio de plans d'estudi o d'avaluaci6 de titulacions de grau o masters oficials i participacié en

comissions d’avaluaci6 docent.




c) Apartats que nomeés es recullen per a que constin en I'expedient del professorat

Activitat

s d’extensié universitaria

Concepte

A: Activit

ats lligades al Centre de Cooperacio per al Desenvolupament

Al Membre del Consell del CCD (excepte el director)

A2 Direcci6 i participacio en projectes del CCD

C: Activitats lligades al Pla d’lgualtat d’Oportunitats

C1 Membre de la Comissié d’Igualtat d’'Oportunitats de la UPC (o equivalent)

c2 Participaci6 en activitats relacionades amb la Igualtat d’Oportunitats

D: Activitats de voluntariat

D1 Membr_e del ConS(_eII Directiu dels Programes de Voluntariat i Participacié Solidaria i d’Atencié a Estudiants amb Necessitats
Educatives Especials

D2 Membre del ConS(_eII Directiu dels Programes de Voluntariat i Participacié Solidaria i d’Atencié a Estudiants amb Necessitats
Educatives Especials

E: Activitats lligades al Pla UPC Sostenible

E1l Membre de la Comissié de Sostenibilitat de la UPC (o equivalent)

E2 Direcci6 i participacio en projectes del Pla UPC Sostenible

F: Col-laboracié amb institucions

F1

Participacio, per nomenament de la UPC, en comissions de treball i organismes similars d'institucions publiques o de la
societat civil

F2

Participacié, com a membre de la UPC, en comissions de treball i organismes similars d'institucions publiques o de la
societat civil

G: Col-laboracions en els mitjans de comunicacio

Gl Articles i col-laboracions en premsa (escrita o electronica), de divulgaci6 o d’opinio, referides a ambits propis de la UPC
G2 Col-laboracions amb radios i televisions, referides a ambits propis de la UPC

H: Altres activitats de caire divulgatiu, referides a ambits propis de la UPC

H1 Conferéncies dictades en el marc de les Aules de la Gent Gran

H2 Altres conferéncies i participacions en taules rodones

H3 Direcci6, organitzaci6 i participacié en seminaris, cursos, exposicions i altres activitats
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